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PERSONALES DEL ESTADO DE TAMAULIPAS

Indicadores de Resultados

Unidad .
Nombre del o ; 3 Unidad de Tipo-dimension- | Realizado en el | Avance respecto i
administrativa | Nombre del indicador Método de calculo : Meta P P Justificaciones
Programa medida frecuencia periodo a la meta anual
responsable . »

Tremeparencliy ivel da.atistcciomale [0 imer('\iirs,"lffedneéfﬁffgi i;es re:éﬂ?:s del e-fr;:n'ii f:arrse?:‘:lisde Estratégico, Eficacia Laspefsanas sjemon sy
Accesoala Direccion Juridica usuarios del derecho a la P i % p Porcentaje g 1oty ' 10.24% 27.46% derecho a la informacion
Informacién informacién publica Estado / Numero de solicitudes ingresadas a accesoala Anual plblica.

a los poderes del Estado)*100 informacién publica
En los portales en regla, se
revis6 en la Plataforma
quienes si tenfan
obligaciones asignadas, y
Que las personas con respecto a las unidades
Transparenciay | Unidad de Ffews@n Eficacia del Sistema de [(Porla!e§ enregla S.0./ To!’fﬂ de's._o. y* .50 _ ejerzan su derecho de| Estratégico, Eficacia, . de_lnformacuon en
Acceso ala y Evaluacidn de ; + (Unidades de Informacion Publica en Porcentaje 83.26% 83.26% funciones, se sacé un
F Transparencia. i A , accesoala Anual | : ;
Informacion Portales funciones / Total de S.0.)* .50]* 100 informacién pablica listado del Directorio del
' ’ Sistema de Gestion Interna
del ITAIT, que son las
personas que se han dado
de alta como Unidad de
Transparencia.
; 5o Que las personas . .

Transparencia y Direccion de - (CPET * 16.7%) + (PCPECD * 16.7%) + X ; : ) Se ejecutaron todas la
Accesoala Capacitacion y Resuﬁadcc’)ed;fljssi::wldades (CPIE * 16.7%) + (ICTPR * 16.7%) + (SPE * |  Porcentaje ejemaalilejsie:gho e Esiraté?;:r;‘r::ﬁcama, Ejercicio 2023 100% aclividades programas
Informacién Difusion . 16.6%) + (CPCI * 16.6%) infotinacion:plblca durante el ejercicio.

Transparencia y Direccion de Participantes en cursos de (Numero de participantes en cursos de e':s::nlasz zi:i?;':lisde Estratégico. Eficacia Se super6 la convocatoria
Accesoala Capacilacion y capacitacién con respecto a capacitacion / Meta en nimero de Porcentaje ! Gckash A i\nu'al J Ejercicio 2023 108% prevista en el plan de
Informacion Difusion la meta establecida. participantes en cursos) * 100] informacion piblica capacitacion

Transparencia Unidad de Revisién Promedio de las Gielas persongs

p ¥ ; calificaciones asignadas a | (Suma de calificaciones / Nimero de sujetos ; ejerzan su derecho de| Estratégico, Eficacia,
Acceso ala y Evaluacién de | | ) ’ Promedio Anual 85.58 85.58
Informacién Portales os porial ?;.? dedlos sujetos obligados) 5 acce_sbo a '?br nual
obligados informacion puiblica

Transparencia Nivel de atencién a Que las personas Sistemas eficientes de
Achsoea s Y Bt Bl solicitudes v, resolucién y [0.50 {(Recursos resueltos / Recursos Porcentaie ejerzan su derecho de| Estratégico, Eficacia, 105% 69% atencion a solicitudes y
Informaci ecrelana Ljecul seguimiento de medios de interpuestos) * 100 ) + 0.50 I accesoala Anual £ # resolucién de medios de

macion impugnacion. informacién piblica impugnacién.

T . fikadas deinformatitn atendidas Que las personas Indicador similar a
rir:::parencila Y Unidad de Nivel de atencién a SO[(]S?J::;: cl:SinfceJrl;:cr:?;n ilr:mr:s:z;s)a* 100 Porcentaie ejerzan su derecho de| Estratégico, Eficacia, No aplica Hearika "Porcenlaje de atencién a
Info?;:;éi Transparencia soliciludes 3 9 ! accesoala Anual P P solicitudes de informacién

informacién puiblica recibidas por el Instituto”

Transparencia y Direccién de Porcentaje de cumplimiento {Sumatoria de foros, talleres, ciclos de E.f;:nlasi Z:rri::?fde Estratégico, Eficacia . Forma parte del indicador
Accesoala Capacitacion y del programa de eventos conferencias / Tolal de eventos Porcentaje ! Jri— Anulal ' No aplica No aplica "Resullado de las
Informacion Difusién técnicos. programados) * 100 T — actividades de difusién”

Transparencia y Direccion de Parcentaje de cumplimiento (Sumatoria de eventos culturales y e‘:izu:n e:l Z:r;?:;sdﬂ Geslién. Eficacia Forma parte del indicador
Accesoa la Capacitacion y del programa de eventos | deportivos / Total de eventos programados) Porcentaje ) aceesodla Trir;-lestral ! No aplica Mo aplica "Resullado de las
Informacién Difusién culturales y deportivos *100 informacién publica actividades de difusién”

’ . i Que las personas Lo
i d
Transparenciay | = Direcciénde | Porcentaje de cumplimiento | .o, dg platicas impartidas / Total de  |ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, , . Pojita, parte del hidicHdor
Accesoala Capacitacion y del programa de difusién en 3 R Porcentaje . ) No aplica No aplica Resullado de las
. P M- H platicas programadas) * 100 acceso ala Trimestral ) PR
Informacién Difusién Instituciones educativas. IFformaRiBn plblica actividades de difusién’
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Transparencia y Direccion de Porcentaje del indice de Sumatoria ((Cobertura tema “n” / Meta i e.fr::nlasi ZZ;S;:? del Gestion. " Eficacia 3 Se efecluaron los
Acceso ala Capacitacion y cobertura de temas de programada para tema “n") (Porcentaje de Porcentaje ! ———— Trirlneslra! ! Ejercicio 2023 100% programas programados
Informacién DifI.IJSiOn programa de radio. ponderacién para el tema "n")) informacion publica durante el ejercicio.

Que las personas Se distribuyd material
i irecci . . . . . i lectronico para

TraGapAMBNER Y Dlrecqér! de Porcentaje de soporte (Material impreso entregado / Total de ; ejerzan su derecho de| Gestién, Eficacia, T 4§ e e L P
Accesoala Capacitacién y ublictario entceaado material impreso) * 100 Porcentaje S~ Trimestral Ejercicio 2023 100% impulsar el conocimiento del
Informacién Difusién P gaco. P informacion pibiica derecho en los eventosp

P rogramados.
. . ) . . Que las personas
Transparencia y o _ Porcentaje de cumphmieplo (Sumatgna de canverflos.|ns.l|tu§|0na!es del . ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, Giirartsel siatsrmastis
Accesoala Secretaria Ejecutiva | del programa de convenios periodo / Convenios institucionales Porcentaje ; 0 100% 4
L s . accesoala Trimestral no se celebraron convenios
Informacion institucionales. programados) * 100 : i o
informacidn publica
; : ; ; i Que las personas ;
n me

Franapamanglery D”ecf:ibn. de Foresniaje;deicumplimiento (Namero de cursos realizados / Nimero de . ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, foo e EJ.e.cutaro fI=Has
Accesoala Capacitacién y del programa de cursos de . Porcentaje ; Ejercicio 2023 85% actividades de las
Informacion Difusion capacitacion Siisas programadas) 100 Aoe e it programadas

P : informacién publica ¢
. . i L Que las personas
L inth Dlrecg:lbn. de Pacariaje de. parcipacidn {Sumatoria de parlicipacion en congresos y . ejerzan su derecho de| Gestién, Eficacia, 3 5 Forma parte del indicador
Acceso ala Capacitacién y en conferencias y foros de i Porcentaje : No aplica No aplica e
’ I . . ’ foros / Total de eventos programados) * 100 acceso ala Trimestral .de capacitacién
Informacion Difusion funcionarios del Instituto. , i i
: informacién publica .
No se lograron colocar la
: Que las personas totalidad de las
i i isid i caaque

Trahspasancia‘y nica-as B'ewsmn Revision a portales de (Nimero de observaciones solventadas / . ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, o AnsAraslong dee.
e paln.aia yEUEHHESHES {ransparencia NUmero de observaciones realizadas) * 100 EBiEant acceso ala Trimestral T T AU B SRNGNge: b sRgUrda
Informacion Portales P ’ informacién pablica verificacion de conformidad

P con el acuerdo AP/23/2023
aprobado por el pleno.

Transparencia y Cumplimiento de los sujetos (Numero de sujetos obligados que ; Huelss parsones " i

— X 8 5 i . . ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia,
Acceso ala Secretaria Ejecutiva | obligados en la entrega de eniregaron informacion / Total de sujetos Porcentaje i 21.27% 51.06%
; é 5 : i acceso ala Trimestral
Informacién informacién. obligados) * 100 ; j S
informacion publica
. . = i : . ; Que las personas

Transparencia y Unidad de Po_rc‘:emaje dal alencim? a (Nume_ro de scrhcnudea de |_nf_orrna<:|én . sjerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, . Atencién de solicitudes de

Acceso ala " solicitudes de informacién atendidas / Numero de sclicitudes de Porceniaje . 97 92% K . -
i Transparencia W 3 ; e 3 acceso ala Trimestral informacién publica.
Informacién recibidas por el Instituto. informacién ingresadas) * 100 . . o
il informacidn publica
Transparencla y . (Numero de Recursos de Revisidn Resueltos _ Que las personas _ _ Resolucien de récursos de
—— i Resolucién de recursos de | en plazo durante 2023 / Total de Recursos . ejerzan su derecho de| Gestion, Eficacia, o o ‘e .
Acceso ala Direccién Juridica N 7 Porcentaje i 50.67% 99% revision en materia de
? revisién. de Revision cuyo plazo legal vence en 2023) accesoala Trimestral .
Informacién . ; : S transparencia.
100 informacion publica
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